南投縣104年國中小教師正向管教課程工作坊實施計畫
壹、計畫依據：教育部104年度友善校園學生事務與輔導工作計畫
貳、計畫目標
  一、強化教師及學校正向管教、人權環境與品德教育知能，提升班級經營成效。
  二、鼓勵教師及學校發展正向管教策略，提倡人權環境風氣，增進學生品德教育知能，落實教師輔導管教功能，培養學生健全人格並導引適性發展。
  三、透過教師專業成長，增進教師認知學生偏差行為的類型與成因，並加強教師班級經營及情緒管理的知能，以提升輔導管教之效能。
  四、透過工作坊的方式培養各校教師校園正向管教觀念，協助建立學生申訴機制及發展各校人權、法治與品德教育。
  五、促進教師瞭解本縣校園正向管教工作計畫及協助研擬或修正各校計畫。
參、指導單位：教育部
肆、主辦單位：南投縣政府
伍、承辦單位：草屯國中
陸、研習地點：草屯國中
柒、參加對象：公私立國中小教師
捌、辦理時間及地點：104年10月23日（五）上午；本縣各國民中小學（共180人）；地點：草屯國中。

玖、課程規劃：如課程表（附件一）
拾、網路報名與研習時數
  一、請於研習前3天到「全國教師進修網」完成報名手續。
  二、研習時數：6小時
拾壹、經費概算：總經費新台幣參萬陸仟捌佰元整（附件四）
拾貳、預期效益
  一、透過研習與分享，增進對友善校園更深層的認識，並能確實推動正向管教方式。
  二、增進教師對班級經營與輔導管教認知，透過校內教師研習、會議或專業對話分享同僚。
拾參、研習成果與敘獎
  一、承辦學校於研習會後兩週內，辦理敘獎、成果彙編及經費核銷完竣。
  二、獎勵：於圓滿完成研習後，相關承辦人員依權責辦理獎勵
拾肆、本計畫經教育部核准後實施。
南投縣104年國中小教師正向管教課程工作坊課程表

參加人員：公私立國中小教師  研習地點：草屯國中
	時   間
	課程內容

（10月23日）

	0820～0840
	報   到

	0840～0900
	開幕式

（教育處）

	0900～1040
	班級經營與個案輔導

主講人：專家學者（另聘）

	1040～1050
	中  場  休  息

	1050～1200
	班級經營與個案輔導

主講人：專家學者（另聘）

	1200～1300
	快  樂  用  餐

	1300～1420
	教學歷程與正向管教

主講人：專家學者（另聘）

	1420～1430
	中  場  休  息

	1430～1600
	教學歷程與正向管教（綜合討論）

主講人：專家學者（另聘）

	1540～
	快  樂  賦  歸


